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I. OGÓLNE ZAŁOŻENIA POMOCY SPOŁECZNEJ 

 

Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa, mającą na celu umożliwienie 

osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie 

pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości.  

Zadaniem pomocy społecznej jest zapobieganie tym sytuacjom przez podejmowanie działań 

zmierzających do życiowego usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem.  

       Pomoc społeczna wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia 

niezbędnych potrzeb i umożliwienia im życie w warunkach odpowiadających godności człowieka.  

            Na jednostkach samorządu terytorialnego oraz na organach administracji rządowej spoczywa 

obowiązek zapewnienia realizacji zadań pomocy społecznej w zakresie ustalonym ustawą.  

Gmina zobowiązana, jest zgodnie z przepisami ustawy, do wykonania zadań pomocy 

społecznej, nie może odmówić pomocy osobom potrzebującym, jednakże rodzaj, forma i rozmiar 

świadczenia powinny być odpowiednie do okoliczności uzasadniających udzielenie pomocy oraz 

potrzeby osób i rodzin korzystających z pomocy, które powinny zostać uwzględnione, jeżeli 

odpowiadają celom i mieszczą się w możliwościach pomocy społecznej. 

 

II. ZADANIA I KADRA OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ 

1) WPROWADZENIE 

  Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Radymnie jest jednostką organizacyjną Gminy 

Radymno  działającą na podstawie: 

Uchwały Nr XXXIX/40/2010 z dnia 29 czerwca 2010r. Rady Gminy Radymno w sprawie nadania 

Statutu Gminnemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Radymnie, 
W 2021 roku Ośrodek realizował zadania własne gminy i zadania zlecone z zakresu administracji rządowej 

oraz koordynował realizację zadań ujętych w Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Gminy 

Radymno na lata 2016-2022 i gminnych programach tj.:  

- Program Przeciwdziałania Przemocy w rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla 

Gminy Radymno na lata 2017-2022, 

- Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Radymno na lata 2021-2023. 

Adresatami działań pomocy społecznej są osoby i rodziny z grup szczególnego ryzyka. Pomoc społeczna 

ma nie tylko wspierać rodzinę, ale także reagować na nowe sytuacje, w których się ona znalazła.  

Celem pomocy społecznej jest: 

1) wspieranie osób i rodzin w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb                         

i umożliwienie im życie w warunkach odpowiadających godności człowieka, 

2) doprowadzenie w miarę możliwości do życiowego usamodzielnienia się osób i rodzin oraz ich 

integracji ze środowiskiem. 

Praca Ośrodka ukierunkowana jest w szczególności na: 

1) pomoc finansową, 

2) pomoc rzeczową, 

3) pomoc instytucjonalną, 

4) pomoc w formie usług opiekuńczych, 

5) pracę socjalną polegająca na aktywizowaniu i wzmacnianiu zdolności do wypełniania ról 

społecznych i zawodowych z wykorzystaniem instrumentów aktywnej integracji. 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Radymnie w okresie sprawozdawczym  realizował głównie 

zadania wynikające z ustawy o pomocy społecznej a także przekazane mu zadania wynikające  

z niżej wymienionych ustaw, w szczególności: 

1) ustalanie uprawnień i wypłata świadczeń rodzinnych, 

2) ustalanie uprawnień i wypłata świadczenia wychowawczego ( 500+), 

3) ustalanie uprawnień i wypłata świadczeń z funduszu alimentacyjnego oraz prowadzenie 

postępowań wobec dłużników alimentacyjnych, 
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4) ustalanie uprawnień i wypłata zasiłków dla opiekuna, 

5) ustalanie uprawnień i wypłata jednorazowego świadczenia ,, Za życiem’’, 

6) ustalanie uprawnień i wypłata świadczeń w formie pomocy materialnej dla uczniów, 

7) ustalanie uprawnień i wypłata dodatków mieszkaniowych i energetycznych, 

8) przyznawanie „Karty Dużej Rodziny”, 

9) realizacja zadań należących do właściwości gminy z zakresu wspierania rodziny i pieczy 

zastępczej, 

10) potwierdzanie prawa do świadczeń opieki zdrowotnej, 

11) realizacja zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz prowadzenie obsługi 

techniczno-organizacyjnej Zespołu Interdyscyplinarnego.  

 

2) KADRA 

    Ośrodek Pomocy Społecznej w 2021 roku zatrudniał 12 pracowników wg niżej 

przedstawionych danych:  

1. Kierownik i  gł. księgowa  

2. 5 pracowników socjalnych:  

z tym:  

specjalista pracy socjalnej -3 

starszy pracownik socjalny -1 

pracownik socjalny -1 

3. 1 asystent rodziny w wymiarze cały etat,  

4. 3 pracowników realizujących zadania z zakresu: świadczeń rodzinnych, świadczenia 

wychowawczego (500+), zasiłków dla opiekunów, funduszu alimentacyjnego i prowadzenia 

postępowania wobec dłużników alimentacyjnych. 

5. 1 pracownik realizujący zadania z zakresu ,,Karty Dużej Rodziny’’, pomocy materialnej dla 

uczniów, obsługi sekretariatu, kadr, zamówień publicznych, składnicy akt. 

6. Ponadto na umowy zlecenia zatrudnione były następujące osoby świadczące: 

• usługi opiekuńcze- 1 osoba, 

•  świadczące specjalistyczne usługi opiekuńcze u osób z zaburzeniami psychicznymi – (dla  5 

osób – świadczyły 4 opiekunki), 

• informatyk, 

• inspektor ochrony danych. 

 

III. ŚRODKI FINANSOWE OTRZYMANE NA REALIZACJĘ ZADAŃ Z ZAKRESU 

POMOCY SPOŁECZNEJ JAK RÓWNIEŻ ZAKRESU POWIERZONYCH ZADAŃ 

 

Środki na realizację zadań pomocy społecznej pochodzą ze środków budżetu Gminy Radymno 

i z dotacji budżetu państwa, a zadania dzieli się odpowiednio na zadania własne i zadania zlecone.  

Poniższa tabela przedstawia realizowane zadania przez GOPS Radymno za 2021 rok pod względem 

finansowym: 

 
Dz. ROZDZ § NAZWA PLAN Wykonanie 

31.12.2021 
Wyk.% 

851   Ochrona zdrowia 176,00 176,00 100 

 85195  Pozostała działalność 176,00 176,00 100 

  4210 Zakup materiałów i 
wyposażenia 

176,00 176,00 100 
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852   Pomoc społeczna 2 546 586,13 2 128 123,62 83,57 

 85202  Domy Pomocy Społecznej 571 200,00 535 351,76 93,73 

  4330 Zakup usług przez jednostki 
samorządu terytorialnego od 
innych jednostek samorządu 
terytorialnego 

 

571 200,00 

 

535 351,76 

 

93,73 

 85205  Zadania w zakresie 
przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie 

 

5 500,00 

 

619,20 

 

11,26 

  4210 Zakup materiałów i 
wyposażenia  

2 000,00 0 0 

  4300 Zakup usług pozostałych 1 000,00 619,20               61,92 

  4700 Szkolenia pracowników 
niebędących członkami 
korpusu służby cywilnej 

 

2 500,00 

 

0 

 

0 

 85213  Składki na ubezpieczenia 
zdrowotne opłacane za osoby 
pobierające niektóre 
świadczenia z pomocy 
społecznej , oraz za osoby 
uczestniczące w zajęciach w 
centrum integracji społecznej 

 

 

23 450,00 

 

 

23 431,21 

 

 

99,92 

  4130 Składki na ubezpieczenia 
zdrowotne 

23 450,00 23 431,21 99,92 

 85214  Zasiłki okresowe , celowe i 
pomoc w naturze oraz 
składki na ubezpieczenia 
emerytalne i rentowe 

 

326 800,00 

 

276 205,53 

 

84,52 

  3110 Świadczenia społeczne -
okresowe  

156 800,00 153 915,53 98,16 

  3110 Świadczenia społeczne -celowe 150 000,00 102 290,00 68,20 

  3110 Świadczenia społeczne (śr. 
marszałka) 

20 000,00 20 000,00 100 

 85215  Dodatki mieszkaniowe 27 000,00 6 347,27 23,51 

  3110 Świadczenia społeczne 27 000,00 6 347,27 23,51 

 85216  Zasiłki stałe 287 750,00 287 080,31 99,77 

  3110 Świadczenia społeczne 287 750,00 287 080,31 99,77 

 85219  Ośrodki pomocy społecznej 915 726,13 712 639,67 77,83 

  3020 Wydatki osobowe niezaliczane 
do wynagrodzeń 

4 500,00  3 025,05 67,23 

  3030 Różne wydatki na rzecz osób 
fizycznych- opiekun prawny 

5 000,00 5 000,00 100 
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  3030 Różne wydatki na rzecz osób 
fizycznych - kurator 

2 000,00 0 0 

  4010 Wynagrodzenia osobowe 
pracowników 

619 683,13 500 824,97 80,82 

  4040 Dodatkowe wynagrodzenie 
roczne 

39 104,00 38 265,47 97,86 

  4110 Składki na ubezpieczenia 
społeczne 

110 805,00 92 414,07 83,41 

  4120 Składki na Fundusz Pracy 15 704,00 8 626,83 54,94 

  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 12 300,00 9 000,00 73,17 

  4210 Zakup materiałów i 
wyposażenia 

25 500,00 9 622,15 37,74 

  4210 Zakup materiałów i 
wyposażenia (za spr.opieki –
koszty) 

75,00 75,00 100 

  4280 Zakup usług zdrowotnych 1 200,00 518,00 43,17 

  4300 Zakup usług pozostałych 22 500,00 14 616,71 64,97 

  4360 Opłaty z tyt . zakupu usług 
telekomunikacyjnych 

3 500,00 651,60 18,62 

  4410 Podróże służbowe krajowe 20 000,00 10 172,74 50,87 

  4440 Odpis na ZFŚS 13 953,00 12 402,08 88,89 

  4480 Podatek od nieruchomości 500,00 500,00 65,00 

  4700 Szkolenia pracowników 
niebędących członkami 
korpusu służby cywilnej 

 
10 000,00 

 
7 100,00 

 
71,00 

  4710 Wpłaty na PPK finansowane 
przez podmiot zatrudniający 

9 402,00 0 0 

 85228  Usługi opiekuńcze i 
specjalistyczne usługi 
opiekuńcze 

 
101 160,00 

 
37 221,34 

 
36,80 

  4110 Składki na ubezpieczenia 
społeczne 

9 454,00 649,17 6,87 

  4110 Składki na ubezpieczenia 
społeczne - zlecone 

4 973,44 4 275,81 85,98 

  4120 Składki na Fundusz Pracy 1 300,00 0 0 

  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 54 900,00 3 769,80 6,87 

  4170 Wynagrodzenia bezosobowe -
zlecone 

28 526,56 28,526,56 100 

  4710 Wpłaty na PPK finansowane 
przez podmiot zatrudniający 

2 006,00 0 0 

 85230  Pomoc w zakresie 
dożywiania 

268 000,00 248 435,83 92,70 

  3110 Świadczenia społeczne 115 000,00 99 374,33 86,42 

  3110 Świadczenia społeczne - śr. 
wojewody 

153 000,00 149 061,50 97,43 

 85295  Pozostała działalność 20 000,00 791,50 3,96 

  4300 Zakup usług pozostałych - 
schroniska 

10 000,00 791,50 7,92 

  4300 Zakup usług pozostałych –
(COVID-19) 

10 000,00 0 0 

854   Edukacyjna opieka 210 000,00 180 036,32 85,74 
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wychowawcza 

 85415  Pomoc materialna dla 
uczniów o charakterze 
socjalnym 

 
210 000,00 

 
180 036,32 

 
85,74 

  3240 Świadczenia społeczne 40 000,00 36 007,26 90,02 

  3240 Świadczenia społeczne – śr. 
wojewody 

170 000,00 144 029,06 84,73 

855   Rodzina 17 619 078,26 17 401 135,44 98,77 

 85501  Świadczenia wychowawcze 11 298 007,00 11 273 401,58 99,79 

  3110 Świadczenia społeczne 11 201 268,81 11 177 368,52 99,79 

  4010 Wynagrodzenia osobowe 
pracowników 

59 646,94 59 646,94 100 

  4040 Dodatkowe wynagrodzenie  3 699,20 3 699,20 100 

  4110 Składki na ubezpieczenie 
społeczne 

9 999,00 9 000,00 100 

  4120 Składki na Fundusz Pracy 1 423,00 1 423,00 100 

  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 9 000,00 9 000,00 100 

  4210 Zakup materiałów i 
wyposażenia 

3 621,09 3 621,09 100 

  4300 Zakup usług pozostałych 7 349,70 6 644,57 90,41 

  4440 Odpis na ZFŚS 1 550,26 1 550,26 100 

  4700 Szkolenia pracowników 
niebędących członkami 
korpusu służby cywilnej 

 
449,00 

 
449,00 

 
100 

 85502  Świadczenia rodzinne 
,świadczenie z funduszu 
alimentacyjnego oraz składki 
na ubezpieczenia emerytalne i 
rentowe z ubezpieczenia 
społecznego 

 
 

6 064 500,00 

 
 

5 912 865,26 
 

 
 

97,50 

  3020 Wydatki osobowe niezaliczane 
do wynagrodzeń 

600,00 600,00 100 

  3110 Świadczenia społeczne 5 481 596,84 5 333 382,42 97,30 

  4010 Wynagrodzenia osobowe 
pracowników 

105 075,00 105 075,00 100 

  4040 Dodatkowe wynagrodzenie 
roczne 

6 543,64 6 543,64 100 

  4110 Składki na ubezpieczenia 
społeczne – od wynagrodz. 

18 670,00 18 670,00 100 

  4110 Składki na ubezpieczenia 
społeczne – skł. od podop.ŚR 

409 300,00 407 263,46 99,51 

  4120 Składki na Fundusz Pracy 2 657,00 2 657,00 100 

  4170 Wynagrodzenia bezosobowe 9 000,00 9 000,00 100 

  4210 Zakup materiałów i 
wyposażenia 

9 051,00 8 571,77 94,71 

  4280 Zakup usług zdrowotnych 120,00 120,00 100 

  4300 Zakup usług pozostałych 16 125,00 15 888,85 98,54 

  4360 Opłaty z tyt. zakupu usług 
telekomunikacyjnych 

1 200,00 531,60 44,30 

  4440 Odpisy na ZFŚS 3 100,52 3 100,52 100 

  4480 Podatek od nieruchomości 114,00 114,00 100 

  4700 Szkolenia pracowników 
niebędących członkami 
korpusu służby cywilnej 

 
1 347,00 

 
1 347,00 

 
100 
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 85503  Karta Dużej Rodziny 3 730,00 710,72 19,06 

  4210 Zakup materiałów i 
wyposażenia - KDR 

2 500,00 0 0 

  4210 Zakup materiałów i 
wyposażenia – KDR – zlecone 

730,00 710,72 97,36 

  4700 Szkolenia pracowników 
niebędących członkami 
korpusu służby cywilnej 

  
500,00 

 
0                  

 
0 

 

 85504  Wspieranie rodziny 66 282,26 64 160,36 96,80 

  3020 Wydatki osobowe niezaliczane 
do wynagrodzeń 

700,00 453,033 64,77 

  3110 Świadczenia społeczne – 300+ 1 200,00 1 200,00 0 

  4010 Wynagrodzenia osobowe 
pracowników 

43 953,71 43 953,71 100 

  4010 Wynagrodzenia osobowe 
pracowników – śr. woj. FP 

2 000,00 2 000,00 100 

  4010 Wynagrodzenia osobowe 
pracowników – 300+ 

32,00 32,00 100 

  4040 Dodatkowe wynagrodzenie 
roczne 

2 963,61 2 963,61 100 

  4110 Składki na ubezpieczenia 
społeczne 

8 423,79 8 423,79 100 

  4120 Składki na Fundusz Pracy 1 198,56 1 198,56 100 

  4280 Zakup usług zdrowotnych 300,00            121,00  40,34 

  4300 Zakup usług pozostałych- 300+ 499,00 499,00 100 

  4410 Podróże służbowe i krajowe 2 000,00 1 476,10 73,81 

  4440 Odpis na ZFŚS 1 550,26 1 550,26 100 

  4700 Szkolenia pracowników 
niebędących członkami 
korpusu służby cywilnej 

 
1 200,00 

 
289,00 

 
24,09 

  4710 Wpłaty na PPK finansowane 
przez podmiot zatrudniający 

261,33 0 0 

 85508  Rodziny zastępcze 35 000,00 34 906,27 99,74 

  3110 Świadczenia społeczne 35 000,00 34 906,27 99,74 

 85510  Działalność placówek 
opiekuńczo - 
wychowawczych 

 
82 000,00 

 
58 898,30 

 
71,83 

  4330 Zakup usług przez jednostki 
samorządu terytorialnego od 
innych jednostek samorządu 
terytorialnego 

 
82 000,00 

 
58 898,30 

 
71,83 

 85513  Składki na ubezpieczenie 
zdrowotne opłacone za 
osoby pobierające niektóre 
świadczenia rodzinne , …. 

 
63 059,00 

 

 
56 192,95 

 

 
   89,12 

  4130 Składki na ubezpieczenia 
zdrowotne 

63 059,00      56 192,95  89,12 

 85595  Pozostała działalność 6 500,00 0 0 

  4300 Zakup usług pozostałych – 
dystrybucja żywności - PKPS 

6 500,00 0         0 

                                                   RAZEM : 20 375 840,39 19 709 471,38 96,73 
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W 2021 roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Radymnie na realizację wszystkich zadań 

wydatkował łącznie kwotę: 19 709 471,38 zł  w tym: 

•   1 546 305,32 zł to środki pochodzące z budżety gminy, 

• 18 163 166,06 zł to środki pochodzące z budżetu państwa. 

 
 
IV. REALIZACJA ZADAŃ STATUTOWYCH OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ 

wynikających z ustawy o pomocy społecznej 

 

           Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. pomoc przysługuje osobom                 

i rodzinom, którym posiadane dochody nie przekraczają kryterium dochodowego przy jednoczesnym 

wystąpieniu co najmniej jednego z powodów między innymi w szczególności: sieroctwa, 

bezdomności, bezrobocia, niepełnosprawności, długotrwałej lub ciężkiej choroby, przemocy                       

w rodzinie, potrzeby ochrony macierzyństwa lub wielodzietności, bezradności w sprawach 

opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego - zwłaszcza w rodzinach 

niepełnych lub wielodzietnych, alkoholizmu lub narkomanii,  trudności w przystosowaniu do życia   

po zwolnieniu z zakładu karnego, zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej, klęski żywiołowej                  

lub ekologicznej. Kryterium dochodowe kwalifikujące w 2021 roku do świadczeń pomocy społecznej 

dla osoby samotnie gospodarującej wynosiło: 701 zł, na osobę w rodzinie wynosiło: 528 zł. 

Podstawą przyznania świadczeń z pomocy społecznej jest przeprowadzenie wywiadu 

środowiskowego, mającego na celu zebranie informacji o osobie czy rodzinie, ustalenie 

występujących problemów, ustalenie sytuacji: materialno-bytowej, rodzinnej, zawodowej, 

zdrowotnej. 

           W 2021 roku do tut. Ośrodka wpłynęło 455 wniosków o udzielenie pomocy w formie zasiłków 

stałych, okresowych, celowych, celowych specjalnych, gorących posiłków, usług opiekuńczych, 

umieszczenia w domu pomocy społecznej, skierowania do ośrodków wsparcia (schroniska).  

Świadczeniami pomocy objęto 190 środowisk rodzinnych liczących  535 osób. 

Pracownicy socjalni, załatwiając sprawy podopiecznych w środowisku przeprowadzali wywiady 

środowiskowe w celu: 

- ustalenia uprawnień do świadczeń pomocy społecznej, 

- ustalania/weryfikacji uprawnień do specjalnych zasiłków opiekuńczych, świadczeń 

pielęgnacyjnych, zasiłków dla opiekuna, świadczeń rodzinnych oraz świadczenia 

wychowawczego, 

- ustalania możliwości pomocowych oraz opłat za świadczenia i pobyt w instytucjonalnych 

formach pomocy ze strony najbliższych członków rodziny, 

- na potrzeby innych jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, 

- potwierdzania prawa do świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych. 

 

Najczęstsze powody udzielania pomocy rodzinom w 2021 roku 

 

lp. Powód trudnej sytuacji życiowej Liczba rodzin 

1. bezrobocie 94 

2. niepełnosprawność 69 

3. długotrwała lub ciężka choroba 35 

4. ubóstwo 21 

5. bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych                      

i prowadzenia gospodarstwa domowego ( w tym rodziny 

wielodzietne i niepełne) 

8 

6. potrzeba ochrony macierzyństwa 19 

7. alkoholizm 5 
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8. przemoc w rodzinie 1 

9. trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z 

zakładu karnego 

5 

10. bezdomność – liczba osób 0 

11. zdarzenie losowe 4 

 

W 2021 roku z zakresu pomocy społecznej tut. Ośrodek realizował następujące zadania: 

 

1. ZASIŁKI  CELOWE  I SPECJALNE CELOWE 

      

Plan:                  170 000,00zł 

Wykonanie:      122 290,00 zł 

Środki finansowe na realizację w całości pochodziły z budżetu gminy. 

 

Zasiłki celowe 

 W celu zaspokojenia niezbędnej potrzeby życiowej może być przyznany zasiłek celowy,                           

w szczególności na pokrycie części lub całości kosztów zakupu żywności, leków i leczenia, opału, 

odzieży, niezbędnych przedmiotów użytku domowego, drobnych remontów i  napraw, a także kosztów 

pogrzebu. Zasiłek celowy może być również przyznany osobie/rodzinie, która poniosła straty                       

w wyniku zdarzenia losowego, klęski żywiołowej lub ekologicznej. 

 
 

Lp. 

Zasiłek celowy 

z przeznaczeniem na: 

 

Osoba/rodzina 

(liczba rodzin) 

 

Łączna kwota  

1.  Pokrycie części lub całości kosztów leków i leczenia 

leczenie  

 

 

12 

 

 

 

10 640,00 

2.  Zakup opału     40 16 850,00 

 

3.  Pokrycie kosztów remontu mieszkania 

 

 

6 

 

30 500,00 

4.  Zdarzenie losowe tj. pożar budynku mieszkalnego w 

miejscowościach: Sośnica, Święte,  Ostrów    
(w tym dla 1 osoby wypłacono zasiłek celowy z tyt. pożaru 

w wys. 20 000,00 zł środki pozyskano od Marszałka 

Wojewody Podkarpackiego) 

 

4 

 

44 200,00 

5.  

Zakup produktów żywnościowych  

 

2 600,00 

6. Zakup odzieży  6 3 150,00 

7. Sprawienie pogrzebu  1 0 
kwota  wydatkowana : 

3 996 zł została w całości 

zwrócona przez ZUS

8. Specjalny zasiłek celowy ( w tym na zakup opału) 

 

19 16 350,00 

 

Pomoc udzielono dla 

 

73 rodzin 

 

122 290,00 
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Zasiłek specjalny celowy : 

 w szczególnie uzasadnionych przypadkach osobie/rodzinie o dochodach przekraczających kryterium     

dochodowe może być przyznany specjalny zasiłek celowy w wysokości nieprzekraczającej 

odpowiednio kryterium dochodowego osoby/rodziny. 

W 2021 roku 19 osób otrzymało specjalny zasiłek celowy.  

Wydano kwotę: 16 350,00 zł. 

 

Łącznie w 2021r. pomoc w formie zasiłku celowego, specjalnego zasiłku celowego otrzymało 73 

osób/rodzin, którym wypłacono 124  świadczeń na łączną kwotę: 122 290,00 zł. 

 

2. ZASIŁKI  OKRESOWE 

  

Plan:                 156 800,00 zł 

Wykonanie:      153 915,53zł 

Środki finansowe na realizację w całości pochodziły z budżetu państwa. 

 

 Zasiłek okresowy:  przysługuje ze wglądu na długotrwałą chorobę, niepełnosprawność, bezrobocie, 

niemożliwość utrzymania lub nabycia uprawnień do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia 

społecznego  przy spełnieniu kryterium dochodowego zgodnie z ustawą o pomocy społecznej. 

Kwota zasiłku okresowego nie może być niższa niż 50 % różnicy między kryterium dochodowym 

osoby samotnie gospodarującej a dochodem tej osoby lub kryterium dochodowym rodziny a 

dochodem tej rodziny.  

Zasiłki okresowe w 2021 r. wypłacono - 47 osobom, z tytułu: 

- bezrobocia –  43 osób, 

- długotrwałej choroby –  2 osoba, 

- niepełnosprawności – 2 osoba 

Wydano łącznie kwotę: 193 915,53 zł. 

 

3. ZASIŁKI  STAŁE 

 

Plan:                  287 750,00 zł 

Wykonanie:       287 080,31 zł  

Środki finansowe na realizację w całości pochodziły z budżetu państwa. 

 

    Zasiłek stały:  przysługuje pełnoletniej osobie samotnie gospodarującej lub osobie w rodzinie, 

niezdolnej do pracy z powodu wieku lub całkowicie niezdolnej do pracy, w przypadku gdy dochód jest 

niższy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej, a także pełnoletniej osobie  

pozostającej w rodzinie,  niezdolnej do pracy z powodu wieku lub całkowicie niezdolnej do pracy, 

jeżeli jej dochód jak również  dochód na osobę w rodzinie są niższe od kryterium dochodowego na 

osobę w rodzinie.  

- w przypadku osoby samotnie gospodarującej – różnicy między kryterium dochodowym osoby 

samotnie  gospodarującej a dochodem tej osoby, z tym, że kwota zasiłku nie może być wyższa niż :   

645,00 zł miesięcznie: 

- w przypadku osoby w rodzinie- różnicy między kryterium dochodowym na osobę w rodzinie                        

a dochodem na osobę w rodzinie. Kwota  zasiłku stałego nie może być niższa niż: 30,00 zł. 

 

Zasiłek stały w 2021 r. pobierały – 49 osób,  

w tym pomoc otrzymało:  
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40 osób samotnie gospodarujących w tym przebywających w Domach Pomocy Społecznej tj: DPS 

Moszczany 3 osoby, w DPS Sośnica 6 osób, w DPS Jarosław 1 osoba oraz 9 osób będących                            

w rodzinie. 

Wydano łącznie w 2021r. kwotę: 287 080,31zł.  

 

4. REALIZACJA WIELOLETNIEGO RZĄDOWEGO PROGRAMU „POSIŁEK W SZKOLE 

I W DOMU”  na lata 2019-2023 

 

Plan:              268 000,00 zł 

Wykonanie:     248 435,83 zł 

                  w tym:    40% środki własne gminy  -        115 000,00 zł 

                                 60% dotacja wojewody     -          153 000,00zł 

 

Celem wieloletniego rządowego programu ,,Posiłek w szkole i w domu’’ na lata 2019-2023, jest 

m.in.: 

- wsparcie gmin w wypełnianiu zadań własnych o charakterze obowiązkowym w zakresie dożywiania 

dzieci a w szczególności przyznawania pomocy w formie posiłku, świadczenia pieniężnego na zakup 

posiłku lub żywności, świadczenia rzeczowego w postaci artykułów  żywnościowych dla osób                       

i rodzin, 

- poprawa poziomu życia osób i rodzin o niskich dochodach, w szczególności jeżeli dochód osoby 

samotnie gospodarującej lub dochód rodziny nie przekracza wysokości 150% kryterium dochodowego 

( tj. kryt. kwalifikujące dla osoby samotnie gospodarującej wynosiło: 1051,00 zł ,  natomiast na osobę 

w rodzinie kryt. kwalifikujące wynosiło: 792,00 zł), 

- długofalowe działanie w zakresie poprawy stanu zdrowia dzieci i młodzieży poprzez ograniczenie 

zjawiska niedożywienia.  

W ramach Programu realizowane były działania dotyczące zapewnienia pomocy w formie dożywiania 

dzieciom do czasu podjęcia nauki w szkole podstawowej, uczniom do czasu ukończenia szkoły 

ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej oraz osobom i rodzinom znajdującym się w sytuacjach 

wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy społecznej w szczególności osobom starszym, chorym i 

niepełnosprawnym w formie posiłku, świadczenia pieniężnego na zakup posiłku lub żywności albo 

świadczenia rzeczowego w postaci artykułów  żywnościowych.  

Na podstawie wieloletniego rządowego programu ,,Posiłek w szkole i w domu’’ (M. P. z 2018 r., poz. 

1007) oraz na podstawie Uchwały Nr III/39/2018 Rady Gminy Radymno z dnia 20 grudnia 2018 r.             

w sprawie podwyższenia kryterium dochodowego uprawniającego do świadczenia pieniężnego                    

z pomocy społecznej w formie zasiłku celowego na zakup posiłku lub żywności oraz określenia zasad 

zwrotu wydatków w zakresie dożywiania w formie posiłku albo świadczenia rzeczowego w postaci 

produktów żywnościowych dla osób objętych wieloletnim rządowym programem ,,Posiłek w szkole               

i w domu” (Dz. Urz. Województwa Podkarpackiego z 2019 r., poz.861 ze zm.), udzielono pomocy w 

formie: 

- dożywiania dzieci w szkole dla 66  uczniów z 34 rodzin ( udzielono 3 059 świadczeń - posiłków) -

wydano kwotę: 51 052,32zł.    

       - zasiłku celowego na zakup żywności dla 111 rodzin dla  316 osób (udzielono 732 świadczeń)- 

wydano kwotę:  197 383,51 zł. 

Łącznie w ramach programu wydano w 2021 r. kwotę: 248 435,83 zł. 
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Poniższa tabela przedstawia dożywianie dzieci w szkole z podziałem na szkoły tj.: 

Lp. Wyszczególnienie Liczba dzieci 

 

 

I 

Uczniowie  otrzymujący posiłek w szkołach  na 

terenie  Gminy Radymno -wyszczególnienie 

 

 

47 

 

1. Szkoła Podstawowa  Chotyniec 4 

2. Szkoła Podstawowa  Duńkowice 5 

3. Szkoła Podstawowa  Korczowa 11 

4. Szkoła Podstawowa  Łazy 0 

5. Szkoła Podstawowa  Nienowice 5 

6. Szkoła Podstawowa Ostrów 4 

7. Szkoła Podstawowa  Skołoszów  5 

8. Szkoła Podstawowa  Sośnica  1 

9. Szkoła Podstawowa  Święte  6 

 

II 

Uczniowie  otrzymujący posiłek w szkołach  poza 

terenem  Gminy Radymno -wyszczególnienie 

 

19 

1.  Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy in. Jana 

Pawła II w Jarosławiu  

 

2 

3. Szkoła Podstawowa  w Wielkich Oczach 3 

4. Przedszkole w Wielkich Oczach   

4 

5. Szkoła Podstawowa  w  Zadąbrowiu   

4 

7. Niepubliczne Profilowane Przedszkole dla Dzieci z 

Autyzmem w Jarosławiu 

1 

8. Przedszkole Parafialne w Sośnicy Ochronka św. 

Maksymiliana  

4 

9. Bursa Międzyszkolna w Jarosławiu  1 

Razem: dożywianie  

 I i II   

 

66 

 

W 2021 roku koszt 1 gorącego posiłku w szkołach na terenie gminy wynosił: 16,00 zł brutto. 

W ramach pomocy na realizację Programu gmina może otrzymać dotację, jeżeli udział środków 

własnych gminy wynosi nie mniej niż 40 % przewidywanych kosztów realizacji Programu, 

a w uzasadnionych przypadkach Wojewoda może wyrazić zgodę na zwiększenie dotacji, z tym że 

udział środków własnych gminy nie może wynosić mniej niż 20 %. Ogółem koszt tego zadania to 

kwota:  248 435,83 zł. 

  

5.  SKŁADKI  NA  UBEZPIECZENIE  ZDROWOTNE 

 

Plan:               23 450,00 zł 

Wykonanie:    23 431,21  zł 
Środki finansowe pochodziły w całości  z budżetu państwa.   

Składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacane były za osoby pobierające : 

- zasiłki stałe z pomocy społecznej, liczba osób uprawnionych - 43 ( 448 świadczeń ) wydano kwotę: 

23 431,21zł. 
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6. PRACA SOCJALNA 

 

  Znacząca forma pomocy jest praca socjalna, która objęto 81 środowiska rodzinne. Praca 

socjalna kierowana jest przede wszystkim do osób i rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym                         

o niskim poziomie wykształcenia, bezrobotnych, z niewydolnością opiekuńczo-wychowawczą                        

i trudnościami w pełnieniu ról społecznych. 

Praca socjalna o której mowa w art. 45 ustawy o pomocy społecznej może być prowadzona w oparciu 

o kontrakt socjalny, który zastosowano w odniesieniu do 12 rodzin: 

1) kontraktów typu ,,A’’ – sporządzono 11 w celu rozwiązywania trudnej sytuacji życiowej                   

w tym: 

10 kontraktów w celu poprawy sytuacji życiowej (np. ustalenie stopnia 

niepełnosprawności, złożenie wniosku o alimenty, uzyskanie świadczeń rodzinnych itp.), 

3 kontrakty z osobami, które pobierają zasiłek stały w tut OPS o ustalenia Kapitału 

Początkowego w ZUS. 

Pomoc w postaci pracy socjalnej mającej na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub 

odzyskaniu zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie poprzez pełnienie odpowiednich ról 

społecznych oraz tworzenie warunków sprzyjających temu celowi polegała, w szczególności na: 

 

1) wspieraniu aktywnej integracji i zdolności do pełnienia ról społecznych i zawodowych przy 

wykorzystaniu instrumentów aktywizacji społecznej zawodowej, zdrowotnej i edukacyjnej, 

2) umożliwianiu dostępu do poradnictwa specjalistycznego, usług, terapii, itp., 

3) pomocy w uzyskiwaniu uprawnień do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego, 

4) poradnictwie w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i sprawach życiowych, pomocy                             

w załatwianiu spraw urzędowych, 

5) działaniach na rzecz poprawy funkcjonowania rodziny, w tym systematyczną pomoc                              

w rozwiązywaniu konfliktów w rodzinie, wsparcie w rozwiązywaniu problemów przemocy, 

uzależnień  itp., 

6) w celu poprawy sytuacji dzieci w rodzinach wystąpiono do sądu o wgląd w sytuację rodziny                       

w przypadku 5 rodziny. 

7) Realizując zadania związane z pracą socjalną, pracownicy Ośrodka systematycznie współdziałali                     

z innymi jednostkami pomocy społecznej, służbą zdrowia, sądami, policją, szkołami, 

organizacjami pozarządowymi, parafiami oraz uczestniczyli w spotkaniach zespołu 

interdyscyplinarnego i grup roboczych ds. przeciwdziałania przemocy. 

W wyniku podejmowanych działań w ramach pracy socjalnej kilka rodzin usamodzielniło się                         

tj. podjęło zatrudnienie, uzyskało świadczenia z innych systemów zabezpieczenia społecznego, 

podjęło leczenie odwykowe. 

 

7. DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 

Plan:               571 200,00 zł 

Wykonanie:    535 351,76 zł 

Środki finansowe pochodziły w całości  z budżetu gminy. 

 

Obok środowiskowej formy pomocy funkcjonuje tzw. system pomocy instytucjonalnej. realizowany 

wówczas, kiedy pomoc środowiskowa jest niewystarczająca bądź niepełna. W takiej sytuacji osoba, 

bądź rodzina oczekująca pomocy powinna dokonać odpowiedniego wyboru świadczenia w celu 

poprawy własnego życia. Takim wyborem jest m.in. pobyt w domu pomocy społecznej. 

Osobie wymagającej całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, nie 

mogącej samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której, nie można zapewnić niezbędnej 

pomocy w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do umieszczenia w DPS. 
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Od 2004 r. decyzje o skierowaniu i decyzję ustalającą opłatę za pobyt wydaje organ gminy właściwej 

dla tej osoby w dniu jej kierowania. Gmina, z której został skierowany do DPS mieszkaniec ponosi 

opłatę za pobyt. 

Osoby w zależności od stanu zdrowia kieruje się do domu pomocy społecznej odpowiedniego typu.            

W 2021 r. wydano 1 skierowanie do Domu Pomocy Społecznej w Sośnicy dla osób  przewlekle 

somatycznie chorych. 

  W 2021 r. pokrywano koszty pobytu za 16 osób przebywających w następujących domach 

pomocy społecznej: 

Lp. Typ domu-miejscowość 2021 rok 

Liczba osób Liczba świadczeń kwota 
1. Dom Pomocy Społecznej w 

Moszczanach 

2 24  

58 435,60 

2. Dom Pomocy Społecznej w Sośnicy 3 27  

81 387,19 

3. Dom Pomocy Społecznej w Wysocku 6 72  

199 046,65 

4. Dom Pomocy Społecznej w 

Jarosławiu 

4 48          

156 814,50 

5. Miejski Dom Pomocy Społecznej w 

Przemyślu 

1 12    

39 313,69 

 Razem: 16 183  

535 351,76  

 

Odpłatność za DPS była naliczana na podstawie Zarządzenia Nr. 2/2021 Starosty Jarosławskiego          

w sprawie ustalenia miesięcznego kosztu utrzymania mieszkańca w domach pomocy społecznej 

powiatu Jarosławskiego w 2021r., opublikowanego w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Podkarpackiego   z dnia 19 stycznia 2021r., poz.334 i wynosiła miesięcznie: 

- w DPS Jarosław - 4.160,75 zł 

- w DPS Moszczany - 3.747,22 zł 

- w DPS Sośnica - 4.294,61 zł 

- w DPS Wysock - 3.828,51 zł 

- w Miejskim Domu Pomocy Społecznej z siedzibą w Przemyślu dla osób przewlekle psychicznie 

chorych, niepełnosprawnych intelektualnie, w podeszłym wieku i przewlekle somatycznie chorych –

4.071,73 zł (Zarządzenie Nr 60/2021 z dnia 25 lutego 2021r. Prezydenta Miasta Przemyśla). 

  

W 2021 r. łącznie wydatkowano kwotę: 535 351,76 zł. dla 16 mieszkańców za pobyt w DPS 

Mieszkaniec DPS opłacał za pobyt 70% swojego dochodu, zaś pozostałą kwotę dopłacała Gmina                 

(tj. różnicę pomiędzy pełną odpłatnością ustaloną przez Starostów i obowiązującą w danej placówce              

a kwotą wniesioną przez pensjonariusza). 

 

Do wnoszenia opłaty za pobyt w domu pomocy społecznej zobowiązany jest mieszkaniec                               

w wysokości nie wyższej niż 70 % posiadanego dochodu. Poza mieszkańcem domu obowiązani                 

są w drugiej kolejności małżonek, zstępni przed wstępnymi, w sytuacji, gdy ich dochód na osobę 

przekracza 300% kryterium dochodowego (tj. 2 103 zł w przypadku osoby samotnej i 1 584 zł                     

na osobę w rodzinie). Wysokość opłaty wynosi różnicę między dochodem osoby obowiązanej, a kwotą 

2 103 zł w przypadku osoby samotnie gospodarującej lub 1 584 zł na osobę w rodzinie. Opłaty osób 

zobowiązanych w 2020r. stanowiły kwotę: O zł (ponieważ dochody osób zobowiązanych nie 

przekraczały 300% ww. kryterium). Partycypowanie w kosztach pobytu naszych mieszkańców jest 

zadaniem własnym Gminy. Koszt utrzymania naszych klientów w domach pomocy społecznej jest 

bardzo wysoki i stanowi duże obciążenie dla budżetu Gminy.  
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8. USŁUGI  OPIEKUŃCZE i SPEJALISTYCZNE USŁUGI  OPIEKUŃCZE 

Plan:                101 160,00 zł 

Wykonanie:       37 221,34 zł 

w tym: 

1) Usługi opiekuńcze: 

Plan:                 67 660,00 zł 

Wykonanie:       4 418,97 zł 

Środki finansowe na pokrycie zadania pochodziły w całości z budżetu gminy. 

 

Zadaniem własnym gminy o charakterze obowiązkowym jest organizowanie i świadczenie usług 

opiekuńczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania z wyłączeniem specjalistycznych 

usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi.     

 Osobie samotnej, która z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osób, 

a jest jej pozbawiona, przysługuje pomoc w formie usług opiekuńczych lub specjalistycznych usług 

opiekuńczych. Usługi opiekuńcze lub specjalistyczne usługi opiekuńcze mogą być przyznane również 

osobie, która wymaga pomocy innych osób, rodzina, a także wspólnie niezamieszkujący małżonek, 

wstępni, zstępni nie mogą takiej pomocy zapewnić. Usługi opiekuńcze obejmują pomoc  

w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę higieniczną, zaleconą przez lekarza 

pielęgnację oraz w miarę możliwości, zapewnienie kontaktów z otoczeniem.     

Z tej formy pomocy  skorzystało  - 1 osoba, udzielono  206 godzin świadczeń.   

Z tytułu odpłatności za usługi uzyskano kwotę: 1 516,20 zł. 

Na realizację usług wydano kwotę: 4 418,97 zł.      

 

2) Specjalistyczne usługi opiekuńcze ( dla osób z zaburzeniami psychicznymi): 

Plan:                 33 500,00 zł 

Wykonanie:     32 802,37 zł 

Środki finansowe w całości pochodziły z budżetu państwa. 

 

Warunkiem przyznania tej formy pomocy jest orzeczona niepełnosprawność przez Powiatowy Zespół 

ds. Orzekania o niepełnosprawności oraz zaświadczenie od lekarza specjalisty, że takie usługi są 

niezbędne do rozwoju i rehabilitacji dla dzieci lub osób dorosłych.  Usługi świadczone były przez 

osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym i dostosowane do szczególnych potrzeb 

wynikających z rodzaju schorzenia tych dzieci i osób zatrudnione na umowę zlecenie. Odpłatność           

za powyższe usługi były naliczana zgodnie z rozporządzeniem Ministra Polityki Społecznej z dnia 

22.09.2005r. w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych (Dz.U  z 2005 r., Nr 189,poz.1598               

z późn.zm.).  

Z tej formy pomocy skorzystało 4 rodzin, w których objęto usługami 5 osób tj. troje dzieci i dwie 

osoby dorosłe. Usługi sprawowane były u osób i dzieci z autyzmem, udzielono 1 373 godzin 

świadczeń. 

Z tytułu odpłatności za usługi uzyskano kwotę: 6 203,52 zł 

 Na realizację usług wydano kwotę:  32 802,37 zł.  

 

9. WYNAGRODZENIE DLA OPIEKUNA 

Plan:                 5 075,00 zł 

Wykonanie:      5 075,00 zł 

Środki finansowe w całości pochodziły z budżetu państwa. 
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Wynagrodzenie należne opiekunowi za sprawowanie opieki (dot. opiekunów osób całkowicie 

ubezwłasnowolnionych) przyznane jest przez sąd. Wynagrodzenie za sprawowanie opieki wypłaca się 

w wysokości ustalonej przez sąd. Udzielenie świadczeń w postaci wynagrodzenia za sprawowanie 

opieki nie wymaga przeprowadzenia rodzinnego wywiadu środowiskowego oraz wydania decyzji 

administracyjnej.  

W 2021r. wypłacono wynagrodzenie dla opiekuna dla 1 osoby, wydano kwotę: 5 000,00 zł.             

10. Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014-2020 współfinansowanego z Europejskiego 

Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym (FEAD) – Podprogram 2021 

 

Plan:                 6 500,00 zł 

Wykonanie:            0,00 zł 

Środki finansowe w całości pochodziły z budżetu gminy. 

  

Gmina Radymno na 2021r. zaplanowała środki pieniężne w kwocie 6 500,00 zł                                             

na pokrycie kosztów związanych z magazynowaniem artykułów spożywczych oraz dystrybucją               

żywności dla potrzebujących. Z uwagi na brak produktów żywnościowych nie zostało podpisane 

porozumienie z Zarządem Okręgowym Polskiego Komitetu Pomocy Społecznej Oddział  w Przemyślu 

na magazynowanie i dystrybucję żywności dla potrzebujących. 

 

11. REALIZACJA ZADAŃ Z ZAKRESU PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY W RODZINIE 

 

Plan:               5 500,00 zł 

Wykonanie:      619,20 (opłata przesyłek pocztowych ) 

 

Środki finansowe w całości pochodziły z budżetu gminy. 

 

Zadania z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie realizowane są na podstawie ustawy ustawa 

z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 218 ze 

zm.). Gmina podejmuje działania na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w szczególności w 

ramach pracy w zespole interdyscyplinarnym.  

Na podstawie ww. ustawy obsługę organizacyjno-techniczną Zespołu Interdyscyplinarnego zapewnia 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Radymnie. Posiedzenia Zespołu Interdyscyplinarnego 

odbywają się w zależności od potrzeb, jednak nie rzadziej niż raz na trzy miesiące. W 2021 r. odbyło 

się 8 posiedzeń Zespołu Interdyscyplinarnego, w tym 4 stacjonarne i 4 w formie on-line z uwagi na 

pandemię COVID19. Zespół Interdyscyplinarny realizuje działania określone w ustawie o 

przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie oraz w Gminnym Programie Przeciwdziałania Przemocy w 

Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy Radymno na lata 2017-2022.  

W 2021 roku wpłynęło do Zespołu łącznie 43 ,, Niebieskich Kart’’, w tym 37 założonych podczas 

interwencji Policji ,5 założonych przez pracowników socjalnych tut. Ośrodka oraz 1 złożona przez 

szkołę. 

Realizację zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie na terenie Gminy Radymno 

przedstawiono szczegółowo w przedłożonym wcześniej Sprawozdaniu z działalności Zespołu 

Interdyscyplinarnego Gminy Radymno oraz realizacji ,,Programu Przeciwdziałania Przemocy            

w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy Radymno na lata 2017-2022’’                    

za 2021 rok. 
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V. REALIZACJA INNYCH ZADAŃ POWIERZONYCH  OŚRODKOWI  POMOCY 

SPOŁECZNEJ  

 

Polityka prorodzinna znajduje odzwierciedlenie w zadaniach realizowanych przez Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Radymnie któremu powierzono realizację zadań między innymi w zakresie: 

świadczeń rodzinnych, świadczenia wychowawczego (tzw. 500+), zasiłku dla opiekuna, świadczeń               

z funduszu alimentacyjnego oraz prowadzenia postępowań wobec dłużników alimentacyjnych, 

jednorazowego świadczenia .. Za życiem'', stypendiów i zasiłków szkolnych o charakterze socjalnym, 

dodatku mieszkaniowego i energetycznego, wydawania Karty Dużej Rodziny, realizację zadań z 

zakresu wspierania rodziny i pieczy zastępczej. 

 

1. ŚWIADCZENIA WYCHOWAWCZE (500+)  

 

Plan:              11 298 007,00 zł  

Wykonanie:  11 273 401,58 zł. 

Środki finansowe w całości pochodziły z budżetu państwa. 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Radymnie  został wyznaczony na podstawie Zarządzenia            

Nr 36/16 Wójta Gminy Radymno z dnia 22 marca 2016 r.  do realizacji zadań z zakresu ustawy z dnia 

11 lutego 2016 roku o pomocy państwa w wychowaniu dzieci. 

Celem świadczenia wychowawczego jest częściowe pokrycie wydatków związanych  

z wychowaniem dziecka, w tym z opieką nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb. Osobami 

uprawnionymi do otrzymania świadczenia wychowawczego są: matka, ojciec, opiekun faktyczny  

dziecka albo opiekun prawny dziecka, do dnia ukończenia przez dziecko 18 roku życia. Świadczenie 

wychowawcze przysługuje niezależnie od dochodu rodziny. Świadczenie przysługuje w wysokości po 

500 zł. miesięcznie na dziecko, przyznawane jest na wniosek. 

Łącznie wydatkowano w 2021 r. na realizację powyższego zadania kwotę: 11 273 401,58 zł                      

w tym: 

- na wypłatę świadczeń wychowawczych (500+) wydatkowano kwotę: 11 177 368,52 zł – 

wypłacono 22 575 świadczeń, 

- na koszty obsługi wynagrodzenie wraz pochodnymi dla jednego pracownika w całości 

wydatkowano kwotę:  74 768,14 zł. W tym dodatkowe  wynagrodzenie roczne dla dwóch 

pracowników  w kwocie 3 699,20 zł  

  

2. ŚWIADCZENIA  RODZINNE, ŚWIADCZENIA Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO, 

ZASIŁKI DLA OPIEKUNA, ŚWIADCZENIE,,ZA ŻYCIEM’’ 

 

Plan:             6 064 500,00 zł. 

Wykonanie:  5 912 865,25  zł. 

Środki finansowe w całości pochodziły z budżetu państwa. 

 

1) ŚWIADCZENIA  RODZINNE, ZASIŁEK DLA OPIEKUNA, ŚWIADCZENIE ,,ZA 

ŻYCIEM’’ 

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych określa warunki nabywania prawa do 

świadczeń rodzinnych oraz zasady ustalania, przyznawania i wypłacania tych świadczeń. 

Świadczeniami rodzinnymi są: 

-  zasiłki rodzinne wraz z dodatkami, 

- świadczenia opiekuńcze: zasiłek pielęgnacyjny, świadczenia pielęgnacyjne, specjalny zasiłek    

             opiekuńczy,  



19 
 

-  jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka, tzw. „becikowe”, 

-  świadczenie rodzicielskie.  

 

Zasiłek rodzinny ma na celu częściowe pokrycie wydatków na utrzymanie dziecka.  

Zasiłek rodzinny przysługuje osobom, których dochód rodziny w przeliczeniu na osobę nie przekracza 

kwoty: 674,00 zł, w przypadku gdy członkiem rodziny jest dziecko legitymujące się orzeczeniem o 

niepełnosprawności lub orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepełnosprawności, 

zasiłek rodzinny przysługuje, jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę na przekracza kwoty: 

764,00 zł.  

W 2021 roku wypłacono następujące  świadczenia tj: 

Rodzaj świadczenia   Liczba świadczeń  Kwota świadczeń 

Zasiłek rodzinny wraz z dodatkami 13 939  1 528 642,96 

Jednorazowa zapomoga 77 77 000 ,00 

Zasiłek pielęgnacyjny 4 333 935 234,72 

Specjalny zasiłek opiekuńczy 335 204 341,40 

Świadczenie pielęgnacyjne 1 023 1 978 085,40 

Zasiłek dla opiekuna (wypłacany na podstawie 

ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu I 

wypłacie zasiłków dla opiekuna) 

141 87 420,00 

Świadczenie ,,Za życiem’’ (wypłacane na 

podstawie ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o 

wsparciu kobiet w ciąży i rodzin ,,Za życiem’’) 

1 4000,00 

Świadczenie rodzicielskie 350 308 700,45 

Łącznie wydatkowano kwotę:  5 123 424,93 zł. 

Ponadto opłacono składki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe i zdrowotne za osoby uprawnione                           

do świadczeń pielęgnacyjnych, zasiłku dla opiekuna oraz specjalnego zasiłku  dla opiekuna. 

W 2021  roku za osoby uprawnione do świadczenia pielęgnacyjnego, specjalnego zasiłku oraz zasiłku 

dla opiekuna dla opiekuna odprowadzana była składka na ubezpieczenie emerytalno –rentowe (do 

ZUS i KRUS) oraz składka na ubezpieczenie zdrowotne do ZUS. 

Forma świadczenia Kwota  

Składka na ubezpieczenie emerytalno -rentowe świadczeniobiorców  407 263,46 

Składka na ubezpieczenia zdrowotne świadczeniobiorców 56 192,94 

 

2) ŚWIADCZENIA Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO 

 Na podstawie ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów -  

świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują osobie uprawnionej do ukończenia przez nią 18 

roku życia, a jeśli się uczy w szkole wyższej, to do ukończenia 25 roku życia, albo w przypadku 



20 
 

posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepełnosprawności – bezterminowo. Świadczenia z 

funduszu alimentacyjnego przysługują,  jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę w rodzinie nie 

przekracza  kwoty 900,00 zł. Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują w  wysokości 

bieżąco ustalonych alimentów, jednakże nie wyższej niż 500,00 zł. na każde dziecko.  

W 2021 roku wypłacono : 

Rodzaj świadczenia   Liczba  rodzin  Liczba świadczeń  Kwota świadczeń  

Fundusz alimentacyjny 32 487 209 957,49 

 

W ramach ww. ustawy Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Radymnie prowadził postępowania 

wobec dłużników alimentacyjnych . Między innymi  informował dłużników alimentacyjnych oraz 

organy właściwe dłużnika o przyznaniu świadczeń i stanie zadłużenia. Ponadto  przekazywał organowi 

prowadzącemu postepowanie egzekucyjne istotne informacje do ustalenia skuteczności egzekucji oraz 

podejmowano dalsze następujące działania: 

1. Wzywano dłużników alimentacyjnych, w celu przeprowadzenia wywiadu i odebrania 

oświadczenia majątkowego, 

2. Przekazywano komornikowi sądowemu istotne informacje mające wpływ na egzekucję 

zasądzonych świadczeń alimentacyjnych, informacje pochodzące z wywiadów alimentacyjnych 

oraz oświadczenia majątkowego dotyczące dłużników alimentacyjnych, 

3. Skierowano wnioski do prokuratury o popełnieniu przestępstwa z art.209 § 1 Kodeksu Karnego -  

w stosunku do 28 osób. 

4. Wydano dłużnikom alimentacyjnym Informację o przyznaniu świadczeń z funduszu 

alimentacyjnego na osoby uprawnione. 

5. Skierowano wnioski do organów właściwych o podjęcie działań wobec dłużników 

alimentacyjnych przebywających na terenie innych gmin. 

6. Wystąpiono do komornika z wnioskiem o przyłączenie do postępowania egzekucyjnego. 

7. Wystąpiono z wnioskiem do PUP Jarosław o aktywizację dłużników alimentacyjnych.  

 

W 2021 r. komornicy sądowi wyegzekwowali  i przekazali następujące środki finansowe  na poczet: 

- funduszu alimentacyjnego – kwotę: 181 399,01 zł.(kwota: 40 228,71zł została przekazana           

do budżetu gminy a kwota; 141 170,30 zł została przekazana do budżetu państwa), 

- zaliczki alimentacyjnej – kwotę: 9 402,39 zł. (kwota: 4 701,19 zł została przekazana                     

do budżetu gminy a kwota; 4 701,20 zł została przekazana do budżetu państwa.                        

 

3. ŚWIADCZENIE ,, DOBRY START’’ 

 

Świadczenie Dobry Start przysługuje w wysokości 300,00 zł raz w roku (jednorazowo) w związku z 

rozpoczęciem przez dziecko roku szkolnego. 

Świadczenie dobry start przysługuje bez względu na dochód rodziny. Od dnia 01 lipca 2021r. obsługę 

świadczenia dobry start prowadzi Zakład Ubezpieczeń Społecznych. 

W 2021 roku wypłacono świadczenia dla 4 dzieci na łączną kwotę 1 200,00 zł na podstawie wniosków 

złożonych w 2020r. (które nie zostały wypłacone w 2020 roku z uwagi na brak środków finansowych). 

Środki finansowe w całości pochodziły z budżetu państwa. 
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4. DODATKI  MIESZKANIOWE I ENERGETYCZNE                          

 

1) DODATKI  MIESZKANIOWE 

Plan:             27 000,00 zł 

Wykonanie:   6 347,27 zł                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Środki finansowe w całości pochodziły z budżetu gminy. 

Przyznawanie i wypłatę dodatków mieszkaniowych reguluje ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku o 

dodatkach mieszkaniowych.  

 

W 2021 roku wypłacono : 
Rodzaj świadczenia Liczba rodzin Liczba świadczeń Kwota świadczeń 

Dodatki mieszkaniowe 4 37 6 347,27 

 

Dodatki mieszkaniowe wypłacane są  ze środków budżetu gminy. Stanowią formę pomocy dla osób, 

które nie są w stanie pokryć wydatków związanych z utrzymaniem mieszkania. Pomoc ta ma charakter 

częściowy, co oznacza, że osoba, której przyznano dodatek musi ponosić i uiszczać we własnym 

zakresie (z własnego budżetu) pozostałą, poza dodatkiem mieszkaniowym część opłat związanych                     

z utrzymaniem lokalu.  

W  roku 2021 wypłacono dodatki mieszkaniowe  dla - 4 rodzin (wydano 6 decyzji w tym jedna 

odmowna), wypłacono 37 świadczeń na kwotę:  6 347,27 zł.  

 

2) DODATKI  ENERGETYCZNE 

Plan:              0,00 zł. 

Wykonanie:  0,00 zł. 

 

Osoby, którym przyznano dodatek mieszkaniowy mogą ubiegać się o przyznanie zryczałtowanego 

dodatku energetycznego. Idea dodatków energetycznych polega na częściowym pokryciu ze środków 

publicznych kosztów ponoszonych z tytułu opłat za energię elektryczną przez tzw. odbiorców 

wrażliwych energii elektrycznej. Zasady i tryb przyznawania, a także wypłacania dodatków 

energetycznych reguluje ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. – Prawo energetyczne  

W 2021 roku nie było osób, które ubiegałyby się o przyznanie  dodatku energetycznego. 

 

5. WSPIERANIE  RODZINY 

Plan:               183 282,26 zł. 

Wykonanie:   157 964,93 zł 

  w tym:    środki gminy           -     155 964,93 zł 

                 środki wojewody     -         2 000,00 zł 

 

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej nakłada na gminy 

obowiązek wspierania rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych. Ustawa wskazuje, że pracę z rodziną organizuje podmiot, któremu gmina zleciła 

realizację tego zadania oraz, że wyznaczonym podmiotem może być ośrodek pomocy społecznej.                    

W naszej gminie zadania wynikające z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

realizowane są przez  Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Radymnie na podstawie Zarządzenia  

Nr 96/2018 Wójta Gminy Radymno z dnia 14 czerwca 2018 r. w sprawie wyznaczenia podmiotu 

właściwego do realizacji zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny.  

Wskazana na wstępie ustawa zobligowała samorząd gminy do opracowania i realizacji 3-letniego 

gminnego programu wspierania rodziny:  
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• Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Radymno na lata 2021 – 2023 został 

uchwalony Uchwałą Nr XXX/23/2021 Rady Gminy Radymno z dnia 30 marca 2021r. 

Program wsparcia rodziny ma na celu prowadzenie i rozwój działań w zakresie wzmocnienia funkcji 
rodziny, głównie natury opiekuńczo-wychowawczej oraz zapobiegania powstawaniu sytuacji 
kryzysowej, a także przeciwdziałania marginalizacji i degradacji społecznej rodziny. Wieloaspektowa 
praca z rodziną naturalną, ochrona odpowiedniego poziomu życia rodziny oraz rozwój 
specjalistycznego wsparcia pozwoli na ograniczenie umieszczania dzieci w pieczy zastępczej.  
 
Praca z rodziną – Asystent rodziny 

Plan:               64 551,26 zł 

Wykonanie:    62 429,36 zł 

   w tym:    środki gminy           -      60 429,60 zł 

                  środki wojewody     -        2 000,00 zł 
 
Podstawowym  zadaniem  gminy  jest  wspieranie  rodziny  przeżywającej  trudności w  wypełnianiu 

funkcji opiekuńczo-wychowawczej poprzez zespół planowanych działań mających na celu 

przywrócenie rodzinie zdolności do wypełniania tej funkcji. Ustawa wprowadziła funkcję asystenta 

rodziny, który ma pomóc w rozwiązywaniu problemów wychowawczych, wspierać w prowadzeniu 

domu i ich codziennych czynnościach. Zadaniem asystenta jest ułatwić rodzinom wypełnianie ról 

społecznych, tak aby doprowadzić do osiągnięcia podstawowej stabilizacji życiowej i nie dopuścić                 

do umieszczenia dzieci poza rodziną w placówkach lub rodzinach zastępczych. Jeżeli dzieci znajdują 

się pod pieczą zastępczą rolą asystenta będzie działanie na rzecz ich jak najszybszego powrotu do 

rodziny. Rola asystenta rodziny polega na całościowym wspieraniu rodziny wychowującej dzieci 

zagrożone wykluczeniem społecznym poprzez zmianę stosunku osób w rodzinie do własnej 

sprawności, podnoszenie ich samooceny, a także pomoc w wykonywaniu najprostszych czynności 

składających się na proces prowadzenia gospodarstwa domowego. Działania asystenta mają 

wspomagać rozwój kompetencji wszystkich członków rodziny tj. rodziców, dzieci. Należy podkreślić, 

że asystent rodziny nie podejmuje działań za rodzinę, jedynie wspiera ją w wykonywaniu określonych 

obowiązków, jak również w podjętych działaniach, pokazuje jakie efekty przynosi ich praca oraz 

ukierunkowuje te działania w taki sposób, aby przynosiły zamierzone efekty. 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Radymnie w ramach realizacji tego zadania zatrudnia                        

1 asystenta rodziny na pełnym etacie. 

 

W 2021 roku świadczeniami z pomocy społecznej zostało objętych 190 rodzin z dziećmi. 

Z powodu bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i trudności w prowadzeniu 

gospodarstwa domowego pomocą objęto 8 rodzin, w tym 2 rodziny niepełne i 2 rodziny wielodzietne.  

W związku z wystąpieniem przemocy w rodzinie w przypadku 1 rodziny prowadzona była procedura 

,,Niebieskie Karty’’. 

Uzupełnieniem pracy socjalnej w odniesieniu do rodzin przeżywających trudności opiekuńczo-

wychowawcze była pomoc i wsparcie asystenta rodziny, który w 2021 r. obejmował wsparciem 

łącznie 8 rodzin na utrzymaniu 17 dzieci, w tym troje dzieci w pieczy zastępczej. Praca z rodzinami 

prowadzona jest w oparciu o plan z rodziną.  

Wsparciem byli objęci rodzice biologiczni: 

• dziecka umieszczonego w instytucjonalnej pieczy zastępczej – Regionalna Placówka 

Opiekuńczo-Terapeutyczna w Jarosławiu (1 rodzina) 

• w rodzinnej pieczy zastępczej niezawodowej 1 rodzina ; 

• zamieszkujący wraz z dziećmi na terenie gminy Radymno (6 rodzin). 

W 2021 roku na bieżąco asystent rodziny, pracownicy socjalni, członkowie Zespołu 

Interdyscyplinarnego monitorowali sytuację dzieci i rodzin przeżywających problemy w prawidłowym 

wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej. Częste wizyty  w środowisku, kontakt z pedagogiem 
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w szkole, kuratorem zawodowym, społecznym  i przedstawicielami policji pozwoliły na podjęcie 

działań zaradczych. Monitoring prowadzony był również po zaprzestaniu pracy z rodziną. 

Szczegółowe informacje z realizacji zadań przez asystenta rodziny za 2021 r. zostały przedstawione            

w Sprawozdaniu z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny za 2021 rok. 

Współfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

 

Plan:              117 000,00 zł 

Wykonanie :   93 804,57zł 

Środki finansowe w całości pochodziły z budżetu gminy. 

 

Do zadań gminy należy również  współfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastępczej. Gmina 

wspólnie z powiatem ponosi koszty pobytu dzieci w placówkach opiekuńczo-wychowawczych, 

rodzinnych domach dziecka i rodzinach zastępczych.  
Obowiązek współfinansowania pieczy zastępczej wynika z art. 191 ust. 9 i ust. 10  przedmiotowej 
ustawy. Zgodnie z nim gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka (przed 
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastępczej) wspólnie z powiatem ponosi koszty jego 
pobytu rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka, w placówce opiekuńczo-wychowawczej, 
regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej. Obowiązek dotyczy dzieci umieszczonych w pieczy 
zastępczej po 1 stycznia 2012r. 
 
W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka, w placówce 
opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej gmina ponosi 
odpowiednio wydatki w wysokości:  

1) 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w pierwszym roku pobytu dziecka w 
pieczy zastępczej,  
2) 30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w drugim roku pobytu dziecka w pieczy  
zastępczej,  
3) 50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka – w trzecim roku i następnych latach 
pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

 
W 2021 roku w pieczy zastępczej przebywało łącznie 11-ro dzieci, w tym : 

• w instytucjonalnej – 2 dzieci (1 dziecko przebywa w regionalnej Placówce Opiekuńczo-

Terapeutycznej w Jarosławiu, 1 dziecko w Domu Dziecka w Tarnowie), 

• w rodzinnej – 9 dzieci (4 dzieci w rodzinie zastępczej spokrewnionej a 5 dzieci  w rodzinie 

zastępczej zawodowej). 

Dzieci w pieczy zastępczej umieszczane są przez sąd. 

Pobyt dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej w 2021 roku był  współfinansowany 

przez gminę.  

 

W 2021 roku na ten cel wydatkowano : 

Piecza rodzinna (rodziny zastępcze) 

( opłata za 9-ro dzieci) 

Piecza instytucjonalna (placówki opiekuńczo wychowawcze) 

(opłata za 2-je dzieci) 

Plan:               35 000,00 zł 

Wykonanie:    34 906,27 zł 

Plan:                   82 000,00 zł 

Wykonanie:        58 898,30 zł 

Razem: 93 804,57zł 

 

W 2021 roku ogółem na realizację zadań z zakresu wspierania rodziny wykorzystano środki                

w wysokości: 93 804,57 zł.  
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6. KARTA DUŻEJ RODZINY 

Plan:           3 730,00 zł 

Wykonanie :  710,72 zł  (środki wojewody)  

 

Jednym z kolejnych działań wspierających rodziny wielodzietne jest realizacja ustawy z dnia 5 grudnia 

2014 r. o Karcie Dużej Rodziny. Karta Dużej Rodziny to rządowy program dla rodzin, które mają 

na utrzymaniu co najmniej troje dzieci, to system zniżek, który umożliwia korzystanie z szerokiej 

gamy upustów udzielanych przez przedsiębiorstwa publiczne, ale i prywatnych usługodawców.                  

W 2021 roku wydano Karty Dużej Rodziny dla 61 rodzin tj. liczba wniosków dla nowej rodziny – 19, 

liczba wniosków dla rodziców – 30. Ponadto przedłużono KDR dla 8 osób, wydano 2 duplikaty KDR 

oraz 2 wnioski o uzupełnienie składu rodziny. 

W związku z wydaniem kart KDR w 2021 roku pozyskaliśmy z Podkarpackiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Rzeszowie kwotę:  710,72 zł., która została wykorzystana na zakup materiałów 

biurowych.                

 

7.  POMOC  MATERIALNA DLA  UCZNIÓW 

Plan:              210 000,00 zł 

Wykonanie :  180 036,32 zł 

   w tym:  środki gminy       -   40 000,00 zł, 

                środki wojewody – 170 000,00 zł. 

 

Na zasadach określonych w ustawie z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty z jednoczesnym 

zastosowaniem Regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów                  

z terenu gminy Radymno, określonego w Uchwale Nr XIII/82/2011 Rady Gminy Radymno z dnia            

28 października 2011r. Ośrodek Pomocy Społecznej w Radymnie realizował w 2021 r. zadania                  

z zakresu pomocy materialnej dla uczniów w formie stypendiów szkolnych na rok szkolny 2020/2021                        

i 2021/2022.  

Zgodnie z art. 90d ww. ustawy o systemie oświaty- stypendium szkolne może otrzymać uczeń 

znajdujący się w trudnej sytuacji materialnej, wynikającej z niskich dochodów na osobę w rodzinie,  

w szczególności gdy w rodzinie tej występuje: bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka lub długotrwała 

choroba, wielodzietność, brak umiejętności wypełniania funkcji opiekuńczo-wychowawczych, 

alkoholizm lub narkomania, a także gdy rodzina jest niepełna lub wystąpiło zdarzenie losowe.  

Stypendium szkolne przysługuje, jeżeli dochód miesięczny na osobę w rodzinie  nie przekracza kwoty 

528 zł. 

W 2021 roku wypłacono : 
Rodzaj świadczenia Liczba rodzin Liczba świadczeń Kwota świadczeń 

Stypendium szkolne o charakterze 

socjalnym 

110 271 180  036,32 

 w tym:  środki gminy       -   36 007,26 zł, 

                środki wojewody –        14 4029,06 zł. 
 

8. POTWIERDZANIE  PRAWA DO ŚWIADCZEŃ  OPIEKI  ZDROWOTNEJ 

FINANSOWANYCH  ZE ŚRODKÓW  PUBLICZNYCH. 

 

Plan:                      176,00 zł 

Wykonanie :          176,00 zł 

Środki finansowe w całości pochodziły z budżetu państwa. 
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Na podstawie przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych wydawane są decyzje potwierdzające prawo do opieki 

zdrowotnej. Decyzje wydawane są na wniosek osoby zainteresowanej, placówki leczniczej. Wydanie 

decyzji poprzedzone jest wywiadem środowiskowym na którym ustalana jest sytuacja ekonomiczna na 

podstawie której wydawana jest decyzja przyznająca lub odmowna. Z potwierdzenia prawa do 

świadczeń opieki zdrowotnej na podstawie ww. ustawy na okres 90 dni mogą korzystać: 

- osoby nieubezpieczone, 

- osoby posiadające obywatelstwo polskie, 

- osoby posiadające miejsce zamieszkania na terytorium RP, 

- osoby, które spełniają kryterium dochodowe obowiązujące w pomocy społecznej, co do 

których nie stwierdzono dysproporcji pomiędzy dochodem a rzeczywistą sytuacją majątkową. 

Prawo do bezpłatnych świadczeń zdrowotnych maja osoby, które spełniają kryterium dochodowe 

określone w ustawie o pomocy społecznej. Potwierdza się je decyzją administracyjną, ważną 90 dni              

od dnia złożenia wniosku. w przypadku udzielania świadczeń w stanie nagłym, termin liczony jest               

od dnia rozpoczęcia udzielania świadczeń zdrowotnych. 

W 2021 r. w sprawie potwierdzenia prawa do świadczeń opieki zdrowotnej wydano - 3 decyzji 

administracyjnych, w tym: 

- potwierdzających prawo do ubezpieczenia - 2, 

- odmawiających potwierdzenia prawa – 1. 

 

VI. POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ NA  2022 ROK   

 

   Działania Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Radymnie są realizowane w oparciu                       

o ustalony budżet uwzględniający wszystkie niezbędne działania. Potrzeby finansowe na realizację 

zadań wynikających z ustaw zostały ujęte w planach finansowych i przyjęte do realizacji w budżecie 

gminy na 2022 rok. Potrzeby są w sposób ciągły analizowane aby dokonywać wydatków w sposób 

racjonalny i przemyślany.  

Pomoc społeczna jest szczególnie wrażliwa na wszelkie zmiany zachodzące w jej otoczeniu. Z jednej 

strony stanowi koło ratunkowe dla osób i rodzin, które wskutek różnych okoliczności nie są w stanie 

samodzielnie funkcjonować i wymagają wsparcia, z drugiej zaś strony Ośrodek Pomocy Społecznej to 

istotny podmiot lokalnej polityki społecznej, silnie sprzężony z samorządem gminy i jego sytuacją 

finansową. 

Stosowanie dostępnych instrumentów pracy socjalnej z zakresu aktywizacji zawodowej wpływa na 

spadek bezrobocia,  a tym samym skutkuje zmniejszaniem się wydatków na  świadczenia pieniężne   

pomocy społecznej. Z kolei niepełnosprawność i starzenie się społeczeństwa powoduje wzrost 

wydatków na świadczenia w formie usług opiekuńczych, pomocy w naturze jak i pomocy 

instytucjonalnej, a tym samym wymuszać będzie w przyszłości dostosowywanie odpowiednio do 

potrzeb mieszkańców polityki senioralnej gminy. Priorytetem państwa jest wspieranie rodzin z 

dziećmi, w tym kobiet  w ciąży i wychowujących dzieci niepełnosprawne, poprzez wypłatę świadczeń 

rodzinnych, świadczeń opiekuńczych, funduszu alimentacyjnego, świadczeń wychowawczych, 

świadczeń przysługujących z  ustawy  o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”, świadczenia 

dobry start. Ważnym elementem zabezpieczenia społecznego jest Program Rządowy Rodzina 500+ na 

podstawie którego są wypłacane świadczenia wychowawcze na wszystkie dzieci do 18 r.ż. niezależnie 

od dochodu rodziny. Innym elementem wsparcia rodzin są świadczenia rodzinne skierowane do rodzin 

o najniższych dochodach. Niewydolność opiekuńczo-wychowawcza rodzin powoduje konieczność 

objęcia rodziny pomocą asystenta rodziny, organizowania zastępczych form opieki rodzinnej                      

i umieszczania małoletnich w rodzinach zastępczych lub placówkach opiekuńczo - wychowawczych. 

Obecnie zauważa się wzrost liczby dzieci wymagających zapewnienia opieki zastępczej co wiąże się 

także ze wzrostem nakładów finansowych na realizację zadań z zakresu pieczy zastępczej. Zauważa 

się również wzrost osób samotnych, które z uwagi na wiek, stan zdrowia w przyszłości będą 
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wymagały pomocy poprzez umieszczenie w domu pomocy społecznej- co również znacznie będzie 

zwiększało wzrost wydatków z zakresu pomocy społecznej. W związku ze starzeniem się 

społeczeństwa należy również rozważyć w przyszłości utworzenie na terenie gminy dziennego domu 

lub klubu ,,Senior+”.  

Ośrodek Pomocy Społecznej jest również realizatorem innych zadań takich jak: realizacja dodatków 

mieszkaniowych, dodatków energetycznych, pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów 

zamieszkałych na terenie Gminy Radymno, przyznawaniem Karty Dużej Rodziny, czy ustalaniem 

uprawnień do świadczeń zdrowotnych dla osób nieubezpieczonych jak również prowadzeniem 

postępowań wobec dłużników alimentacyjnych. Na przestrzeni lat jednoznacznie można stwierdzić, iż 

nie było roku, w którym Ośrodek nie zostałby obdarzony nowymi, często dodatkowymi zadaniami   

(np. od stycznia 2022 r. realizuje dodatkowe zadania dot. wypłaty dodatku osłonowego, od marca 2022 

realizuje pomoc obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy              

w formie wypłaty jednorazowego świadczenia w kw. 300 zł na osobę, prowadzi nadzór nad 

opiekunami tymczasowymi a od kwietnia 2022 r. dodatkowo prowadzi sprawy związane z wypłatą 

świadczeń pieniężnych z tytułu zapewnienia zakwaterowania i wyżywienia obywatelom Ukrainy oraz 

pracownicy prowadzą weryfikację warunków zakwaterowania i wyżywienia w terenie. Różnorodność 

zadań, nadmiernie rozbudowana biurokracja, szczegółowa sprawozdawczość i często presja czasu 

sprawiają, że pracownicy muszą niejednokrotnie podejmować się nowych wyzwań. Praca Ośrodka 

związana z obsługą klienta nie kończy na gromadzeniu dokumentów oraz wypłacaniu świadczeń 

finansowych. To również pomoc rzeczowa i usługowa, a także działania z zakresu pracy socjalnej               

i rozwijanie nowych form samopomocy. Należy przy tym nadmienić, że realizacja tych zadań jest 

niezwykle pracochłonna i czasochłonna ze względu na zbiurokratyzowany system przyznawania 

pomocy (obszerne druki, stałe weryfikacje dokumentów, wprowadzanie danych do systemów 

informatycznych, duża ilość dokumentów, bardzo częste zmiany w przepisach). Obsługa merytoryczna 

i techniczna powierzanych zadań wymaga ciągłego dostosowywania struktury, szkoleń                              

i samokształcenia pracowników, a także zdobywania nowych umiejętności w obsłudze tych zadań. 

Prawidłowa realizacja zadań wymaga nie tylko zabezpieczenia w budżecie odpowiednich środków 

finansowych, ale również zapewnienia niezbędnych zasobów kadrowych, lokalowych, sprzętu i 

wyposażenia, modernizacji i zakupu nowych systemów informatycznych co wiąże się ze znacznym 

wzrostem wydatków na ten cel. Ponadto w związku z epidemią COVID-19 znacznie w 2021 roku 

został utrudniony kontakt z osobami wymagającymi pomocy jak również znacznie zostały ograniczone 

możliwości pomocy osobom potrzebującym a pracownicy tut. Ośrodka stanęli przed nowymi 

wyzwaniami pojawiającymi się w czasie epidemii. 

             W 2022 roku Ośrodek będzie kontynuował realizację zadań i prowadzonych działań 

wynikających z ustaw, przyjętych gminnych programów, a także będzie podejmował nowe inicjatywy, 

które będą miały znaczny wpływ na poprawę sytuacji życiowej mieszkańców Gminy Radymno. Aby 

instytucja pomocy społecznej była i skuteczna i efektywna, to prawidłowa realizacja zadań wymaga 

zabezpieczenia finansowego między innymi na: 

• pomoc społeczną w wysokości odpowiadającej potrzebom wynikającym z realizacji 

nałożonych na Ośrodek zadań, ze szczególnym uwzględnieniem środków finansowych na 

świadczenia o charakterze obowiązkowym, w tym na udzielanie schronienia, świadczenie 

usług opiekuńczych, zapewnienie posiłku oraz niezbędnego ubrania, na zasiłki celowe, 

ponoszenie odpłatność za pobyt mieszkańców umieszczonych w domach pomocy społecznej, 

na współfinansowanie odpłatności za pobyt dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej, 

dożywianie dzieci, sprawienie pogrzebu, 

• dalsze wspieranie rodzin w pełnieniu ich podstawowych funkcji, głównie z zakresu opieki                

i wychowania dzieci – poprzez dalsze zatrudnienie asystenta rodziny, doradztwo 

specjalistyczne, projekty socjalne, 

• podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawności funkcjonowania pomocy społecznej poprzez 

stałe podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry pomocy społecznej - szkolenia dla 
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pracowników socjalnych, asystenta rodziny tematyczne oraz w zakresie bieżących zmian w 

przepisach prawa, szkolenia przeciwdziałające wypaleniu zawodowemu, szkolenia z zakresu 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie i inne w zależności od potrzeb, 

• zabezpieczenie środków finansowych na utrzymanie Ośrodka. 

 

 

 

 

 

 

 
                                                                                                                     

 Radymno , dnia 26 lipca 2022 r. 

 

 

 

 


